
РЕГИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ 

ПОДДЕРЖКА ЗАНЯТОСТИ И ПОВЫШЕНИЯ ЭФФЕКТИВНОСТИ РЫНКА 
ТРУДА ДЛЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ РОСТА ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ ТРУДА 

9,8 млн 
руб. 

 

4,3 млн 
руб. 

Повышение эффективности службы 
занятости 

Источники: 

6,3 млн руб. - федеральный бюджет 

7,8 млн руб. - краевой бюджет 
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КУРАТОР РУКОВОДИТЕЛЬ 

предприятий в 2020 году пройдут переобучение и 
повысят квалификацию в целях  повышения 
производительности труда.  
По состоянию на 1 сентября 2020 года направлено на 
обучение 221 человек, завершили обучение 180 человек 
(58,1 %). 
Кассовые расходы составили 2,1 млн рублей. 
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в 2020 году планируется модернизировать в городе 
Новороссийске.  
Центром занятости населения по состоянию  
на 1 сентября 2020 года  заключены 5 государственных 
контрактов на закупку офисной оргтехники 
(информационные киоски, персональные компьютеры, 
МФУ различной модификации) на сумму 2,9 млн рублей и 
1 государственный контракт на поставку жалюзи на 
сумму 0,06 млн рублей. 
Приемка и оплата закупки – октябрь 2020 года.  
Также планируется приобретение офисной мебели на 
оснащение рабочих мест центра занятости, ноутбуков, 
выполнение работ по изготовлению элементов бренд-
бука и униформы.  
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Целевые показатели проекта 

 Результаты регионального  проекта 
 за 8 месяцев 2020 года 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Численность работников предприятий – 
участников нацпроекта прошедших обучение, 
нарастающим итогом, человек 
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Фактическое значение показателя за 2019 год – 456 человек (456 %) 

Количество Центров занятости населения, в 
которых реализуются или реализованы 
проекты по модернизации, нарастающим 
итогом, единиц 
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Фактическое значение показателя за 2019 год – 1 центр занятости населения (100 %) 

Доля соискателей – получателей услуг по 
подбору вакансий и доля работодателей – 
получателей услуг по подбору работников 
пилотных центров занятости населения,  
удовлетворенных полученными услугами, %  
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Фактическое значение показателя за 2019 год – 61,7/61,8 (102,8 %/ 103,0 %) 
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Обучение работников организаций  
в целях повышения производительности 
труда 

Общий объем финансирования проекта – 106,1 млн рублей,  
из них в 2020 году – 14,1 млн рублей, в том числе: 

ВСЕГО: 
14,1 

 млн руб. 


