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ЗАКОН

  КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ 

 от 28 июля 2006 года N 1069-КЗ

 

 О ПРИСВОЕНИИ ЗВАНИЯ "ВЕТЕРАН ТРУДА" И ПРЕДОСТАВЛЕНИИ МЕР СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ ОТДЕЛЬНЫМ КАТЕГОРИЯМ ЖИТЕЛЕЙ КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ 

(в ред. Законов Краснодарского края 
Закон Краснодарского края от 03.07.2012 N 2527-кз

Статус: действующая редакция"

от 03.07.2012 N 2527-КЗ 
, 
Закон Краснодарского края от 09.07.2013 N 2743-кз

Статус: действующая редакция"

от 09.07.2013 N 2743-КЗ 
, 
Закон Краснодарского края от 13.10.2016 N 3478-КЗ

Статус: действует"

от 13.10.2016 N 3478-КЗ 
, 
Закон Краснодарского края от 06.12.2017 N 3706-КЗ

Статус: действует"

от 06.12.2017 N 3706-КЗ 
, 
Закон Краснодарского края от 25.12.2017 N 3725-КЗ

Статус: действует"

от 25.12.2017 N 3725-КЗ 
) 

  

Принят

Законодательным Собранием Краснодарского края

12 июля 2006 года 

   

Настоящий Закон разработан в соответствии с 
Федеральный закон от 12.01.1995 N 5-ФЗ

Статус: действующая редакция (действ. с 01.01.2018)"

Федеральным законом "О ветеранах" 
 и Законом Краснодарского края "О мерах социальной поддержки отдельных категорий жителей Краснодарского края" в целях предоставления мер социальной поддержки отдельным категориям жителей Краснодарского края.

  Статья 1. Сфера действия настоящего Закона 

1. Действие настоящего Закона распространяется на постоянно проживающих на территории Краснодарского края граждан Российской Федерации - ветеранов труда, а также граждан, на которых в соответствии с настоящим Законом распространяются меры социальной поддержки, предоставленные ветеранам труда.

2. Утратила силу. - 
Закон Краснодарского края от 03.07.2012 N 2527-кз

Статус: действующая редакция"

Закон Краснодарского края от 03.07.2012 N 2527-КЗ 
.

 Статья 1.1. Лица, имеющие право на присвоение звания "Ветеран труда" 

(введена 
Закон Краснодарского края от 03.07.2012 N 2527-кз

Статус: действующая редакция"

Законом Краснодарского края от 03.07.2012 N 2527-КЗ 
) 

1. Звание "Ветеран труда" присваивается:

1) лицам, награжденным орденами или медалями СССР или Российской Федерации, либо удостоенным почетных званий СССР или Российской Федерации, либо награжденным почетными грамотами Президента Российской Федерации или удостоенным благодарности Президента Российской Федерации, либо награжденным ведомственными знаками отличия за заслуги в труде (службе) и продолжительную работу (службу) не менее 15 лет в соответствующей сфере деятельности (отрасли экономики) и имеющим трудовой (страховой) стаж, учитываемый для назначения пенсии, не менее 25 лет для мужчин и 20 лет для женщин или выслугу лет, необходимую для назначения пенсии за выслугу лет в календарном исчислении;

2) лицам, начавшим трудовую деятельность в несовершеннолетнем возрасте в период Великой Отечественной войны и имеющим трудовой (страховой) стаж не менее 40 лет для мужчин и 35 лет для женщин.

(часть 1 в ред. 
Закон Краснодарского края от 06.12.2017 N 3706-КЗ

Статус: действует"

Закона Краснодарского края от 06.12.2017 N 3706-КЗ 
)

2. Под ведомственными знаками отличия за заслуги в труде (службе) в настоящем Законе понимаются ведомственные знаки отличия, учрежденные федеральными органами исполнительной власти, руководство деятельностью которых осуществляет Правительство Российской Федерации, иными федеральными государственными органами, государственными корпорациями.

За гражданами, которые по состоянию на 30 июня 2016 года награждены ведомственными знаками отличия в труде, сохраняется право на присвоение звания "Ветеран труда" при наличии трудового (страхового) стажа, учитываемого для назначения пенсии, не менее 25 лет для мужчин и 20 лет для женщин или выслуги лет, необходимой для назначения пенсии за выслугу лет в календарном исчислении.

(абзац введен 
Закон Краснодарского края от 06.12.2017 N 3706-КЗ

Статус: действует"

Законом Краснодарского края от 06.12.2017 N 3706-КЗ 
)

Под ведомственными знаками отличия в труде, награждение которыми произведено по состоянию на 30 июня 2016 года, понимаются ведомственные знаки отличия в труде, учрежденные федеральными органами государственной власти, Президиумами Верховного Совета СССР и РСФСР, Советами Министров СССР и РСФСР, Верховным Судом СССР, Прокуратурой СССР и Российской Федерации, министерствами и ведомствами СССР и РСФСР, ВЦСПС, ФНПР, в том числе совместно с центральными комитетами профсоюзов отраслей народного хозяйства, при условии, что награжденные граждане работали в системе указанных органов, министерств и ведомств.

(абзац введен 
Закон Краснодарского края от 06.12.2017 N 3706-КЗ

Статус: действует"

Законом Краснодарского края от 06.12.2017 N 3706-КЗ 
)

(часть 2 в ред. 
Закон Краснодарского края от 13.10.2016 N 3478-КЗ

Статус: действует"

Закона Краснодарского края от 13.10.2016 N 3478-КЗ 
)

  Статья 2. Меры социальной поддержки отдельных категорий жителей Краснодарского края 

Меры социальной поддержки, установленные для ветеранов труда Законом Краснодарского края "О мерах социальной поддержки отдельных категорий жителей Краснодарского края", распространяются на следующие категории жителей Краснодарского края:

1) лица, награжденные медалями Краснодарского края или наградами Краснодарского края за вклад в дело служения кубанскому казачеству, либо Почетными грамотами Законодательного Собрания Краснодарского края или удостоенные почетных званий Краснодарского края и имеющие трудовой стаж не менее 20 лет для женщин и 25 лет для мужчин;

(в ред. Законов Краснодарского края 
Закон Краснодарского края от 03.07.2012 N 2527-кз

Статус: действующая редакция"

от 03.07.2012 N 2527-КЗ 
, 
Закон Краснодарского края от 09.07.2013 N 2743-кз

Статус: действующая редакция"

от 09.07.2013 N 2743-КЗ 
)

2) лица, имеющие трудовой стаж не менее 40 лет для женщин и 45 лет для мужчин.

  Статья 3. Порядок и условия присвоения звания "Ветеран труда" и предоставления мер социальной поддержки отдельным категориям жителей Краснодарского края 

Порядок и условия присвоения звания "Ветеран труда" и предоставления мер социальной поддержки отдельным категориям жителей Краснодарского края, установленным настоящим Законом, определяются постановлением главы администрации Краснодарского края.

 Статья 3.1. Информационное обеспечение предоставления мер социальной поддержки отдельным категориям жителей Краснодарского края 

(введена 
Закон Краснодарского края от 25.12.2017 N 3725-КЗ

Статус: действует"

Законом Краснодарского края от 25.12.2017 N 3725-КЗ 
) 

Информация о предоставлении мер социальной поддержки отдельным категориям жителей Краснодарского края в соответствии с настоящим Законом размещается в Единой государственной информационной системе социального обеспечения. Размещение (получение) указанной информации в Единой государственной информационной системе социального обеспечения осуществляется в соответствии с 
Федеральный закон от 17.07.1999 N 178-ФЗ

Статус: действующая редакция (действ. с 01.01.2018)"

Федеральным законом от 17 июля 1999 года N 178-ФЗ "О государственной социальной помощи" 
.

  Статья 4. Вступление в силу настоящего Закона 

1. Настоящий Закон вступает в силу по истечении 10 дней со дня его официального опубликования.

2. Администрации Краснодарского края в месячный срок со дня вступления в силу настоящего Закона принять правовые акты, предусмотренные настоящим Законом.

Глава администрации

Краснодарского края

А.Н.ТКАЧЕВ

  

     Краснодар

     28 июля 2006 года

     N 1069-КЗ 


Закон Краснодарского края от 28.07.2006 N 1069-КЗ

Статус: действующая редакция"
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